
МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ  

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ АВТОНОМНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«ПЕРМСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ НАЦИОНАЛЬНЫЙ ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИЙ 

УНИВЕРСИТЕТ» 

СГПИ филиал ПГНИУ 

 

 

 

 

Фонды оценочных средств по дисциплине 
«ОСНОВЫ ЭКОНОМИКИ» 

 

 

Специальность 18.02.12 Технология аналитического контроля химических 

соединений   



 
Кодификатор проверяемых элементов содержания 

 

Код 

компете 

нции 

Наименование 

компетенции 

Планируемые результаты 

обучения 

Номер 

задания 

ОК.3 Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной 

сфере, использовать 

знания по финансовой 

грамотности в 

различных жизненных 

ситуациях 

Знает: 

- законодательные и иные  

нормативные правовые акты,  

регламентирующие организационно-  

хозяйственную деятельность 

организаций различных органиционно 

- правовых форм; сущность 

организации как основного звена 

экономики отраслей; основные 

принципы построения экономической  

системы организации.  

Умеет:  

- находить и использовать  

необходимую экономическую  

информацию; определять 

организационно - правовые формы 

организаций 

 

1,2,3,4,35 

36,37,38 

ОК.4 Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе и 

команде 

Знает: 

 - способы экономии ресурсов,  

энергосберегающие технологии; 

механизмы ценообразования,  

формы оплаты труда; основные 

технико - экономические показатели  

деятельности организации и методику 

их расчетА)  

Умеет:  

- оценивать эффективность  

использования основных ресурсов 

организации;планировать 

деятельность организации 

 

 

5,6,7,8,9, 

10,11,13,1

4,15,16,18,

19,20 

ПК.3.3 Анализировать 

производственную 

деятельность лаборатории и 

оценивать экономическую  

эффективность работы 

 

 

Знает:   
- управление основными и  

оборотными средствами и  

оценку эффективности их  

использования; организацию  

производственного и 

технологического процессов; состав 

материальных, трудовых и 

финансовых ресурсов организации,  

показатели их эффективного  

использования.  

Умеет:  
- определять состав материальных, 

12,17,21, 

22,23,24, 

25,26,27, 

28,29,30, 

31,32,33, 

34 



трудовых и финансовых ресурсов 

организации; рассчитывать по 

принятой методологии основные 

технико-экономические показатели 

деятельности организации. 
Владеет:  
- навыками анализа производственной 

деятельности и оценкиэкономической 

эффективности работы 

 

 

  

  

 

Вариант 1 

 

1. Экономические категории представляют собой: 

А) Теоретические выражения, т. е. сформулированные мысли, выражающие суть 

экономических отношений, явлений и процессов, которые реально существуют 

Б) Научно доказанные тезисы 

В) Научные тезисы, которые следует принимать верными без доказательств 

 

Ответ: А 

 

2. Подразделение национальной экономики на … осуществляется с точки зрения участия 

их в формировании валового внутреннего продукта (ВВП) и национального дохода (НД). 

А) части 

Б) элементы 

В) сферы  

Г) факторы 

 

Ответ: В 

 

3. . . . – самостоятельный хозяйствующий субъект с правом юридического лица, 

созданный в порядке, установленном законом, для производства продукции, выполнения 

работ и оказания услуг в целях удовлетворения общественных потребностей и получения 

прибыли. 

А) предприятие  

Б) государство 

В) холдинг 

Г) фабрика 

 

Ответ: А 

 

4. . . . – это величина, определяемая вычитанием из суммы активов организации, 

принимаемых к расчету, суммы ее обязательств, принимаемых к расчету. 

А) чистые активы  

Б) баланс 

В) оборотный капитал 

Г) основной капитал 

 

Ответ: А 



 

 

5. … – это механизм управления прибылью предприятия, основанный на оптимизации 

соотношения постоянных и переменных затрат. 

А) производственный леверидж  

Б) маржинальный запас прочности 

В) точка безубыточности 

Г) производственный рычаг 

 

Ответ: А 

 

6. … – это центральное звено управления, процесс разработки планов, программ и 

проектов на основе использования экономических законов и передового опыта) 

А) прогнозирование 

Б) планирование  

В) анализ 

Г) стратегия 

 

Ответ: Б 

 

 

7. Документ, в котором формируются задачи деятельности фирмы, дается их обоснование, 

определяются пути достижения, необходимы средства и конечные финансовые показатели 

работы: 

А) бухгалтерский баланс 

Б) отчет о финансовых результатах 

В) бизнес-план  

Г) все вышеперечисленное 

 

Ответ: В 

 

8. Стратегический план предприятия разрабатывается на: 

А) 8-10 лет  

Б) 1-2 года 

В) 4-5 лет 

 

Ответ: А 

 

9. Долгосрочные планы бывают: 

А) детерминированными и скользящими  

Б) планируемые и прогнозируемые 

В) тактическими и стратегическими 

Г) управленческими и экономическими 

 

Ответ: А 

 

10. Что из перечисленного относится к внутренней среде предприятия: 

А) конкуренты 

Б) персонал 

В) поставщики 

Г) экономическая ситуация в стране 

 



Ответ: Б 

 

11. Что из перечисленного относится к внешней среде: 

А) технология 

Б) структура предприятия 

В) задачи 

Г) потребители  

 

Ответ: Г 

 

12. Вся совокупность изделий, выпускаемых предприятием: 

А) номенклатура (товарный ассортимент)  

Б) прайс-лист 

В) баланс 

Г) товарный чек 

 

Ответ: А 

 

13. Что представляет собой перечень и количество выпускаемой им продукции 

(выполняемых работ и оказываемых услуг) для потребителей: 

А) производственная программа  

Б) инновационная программа 

В) структурная программа 

Г) экономическая программа 

 

Ответ: А 

 

 

14. Применяются во внутрипроизводственном планировании для оценки трудоемкости 

единицы продукции и производственной программы: 

А) натуральные измерители 

Б) трудовые измерители  

В) производственные измерители 

Г) прогнозируемые измерители 

 

Ответ: Б 

 

15. Характеризуют производственную специализацию предприятия и его долю на рынке: 

А) натуральные измерители  

Б) структура 

В) доля рынка 

Г) уровень производства 

 

Ответ: А 

 

16. Готовая продукция, предназначенная для реализации на сторону, а также для 

удовлетворения собственных нужд как производственного, так и непроизводственного 

характера: 

А) валовая продукция 

Б) товарная продукция  

В) номенклатура 

Г) ассортимент 



 

Ответ: Б 

 

 

17. Характеризует весь объем работы, выполненной предприятием за определенный 

период времени (месяц, I квартал, год). 

А) валовая продукция  

Б) товарная продукция 

В) номенклатура 

Г) ассортимент 

 

Ответ: А 

 

18. Кто из перечисленных профессий не относится к категории рабочих?  

А) рабочие  

Б) служащие  

В) слесарь - ремонтник 

 

Ответ: В 

 

19. Какие физические лица являются рабочими?  

А) выполняющие работу  

Б) непосредственно занятые производством продуктов труда 

В) занятые перспективным планированием деятельности цеха 

 

Ответ: Б 

 

20. Какие из перечисленных должностей относятся к категории «руководитель»?  

А) директор  

Б) заместители директора  

Г) старшие инженеры  

Д) начальники цехов 

 

Ответ: А,Б,В,Д 

 

21. Как определяется коэффициент общего оборота кадров?  

А) отношением суммарного числа принятых и выбывших за отчетный период работников 

к среднесписочной численности  

Б) отношением суммарного числа принятых и выбывших за отчетный период работников 

к списочной численности 

 

Ответ: А 

 

22. Что представляет собой выработка?  

А) затраты труда на выпуск продукции  

Б) общее количество произведенной предприятием продукции 

 

Ответ: А 

 

23. Рост какого показателя стимулирует заработная плата, являющаяся формой 

вознаграждения за труд?  

А) производительности труда  



Б) фондоотдачи  

В) материалоемкости 

 

Ответ: А 

 

24. Назовите основные элементы организации оплаты труда на предприятии.  

А) формы и системы оплаты труда  

Б) нормативы по труду  

В) нормативы по заработной плате  

Г) система надбавок, доплат и выплат социального характера 

 

Ответ: А,В,Г 

 

25. Назовите основные элементы тарифной системы оплаты труда: 

А) тарифные сетки  

Б) тарифные ставки  

В) должностные инструкции  

Г) тарифно- квалификационные справочники  

Д) доплаты к тарифным ставкам 

 

Ответ: А,Б,Г,Д 

 

26. В каких случаях целесообразно применять повременную форму оплаты  

труда?  

А) если отсутствуют количественные показатели выработки  

Б) при условии обеспечения высокого качества работ  

В) при наличии нормативов трудоемкости  

Г) при выполнении работ по обслуживанию  

Д) когда труд работников не поддается точному нормированию 

 

Ответ: А,Б,Г,Д 

 

27. Как определяется расценка?  

А) умножением тарифной ставки на норму времени  

Б) умножением тарифной ставки на норму выработки  

В) делением нормы выработки на тарифную ставку  

Г) делением тарифной ставки на норму времени 

 

Ответ: В 

 

28. Что устанавливает соответствие между разрядами оплаты труда и коэффициентами 

оплаты труда? 

А) тарифная сетка 

Б) тарифная ставка 

В) тарифно – квалификационный справочник; 

Г) нормирование труда 

 

Ответ: А 

  

 

29. Что включают в понятие «оборотные фонды предприятия»?  



А) основные и вспомогательные материалы, полуфабрикаты собственного производства, 

покупные полуфабрикаты, комплектующие изделия  

Б) часть средств производства, которые участвуют в производственном цикле один раз и 

полностью переносят свою стоимость на себестоимость изготовляемой продукции  

В) средства производства, многократно участвующие в процессе производства и 

переносящие свою стоимость на себестоимость выпускаемой продукции  

Г) орудия труда, многократно участвующие в производственном цикле и переносящие 

свою стоимость на себестоимость готовой продукции не сразу, а по частям, по мере 

изнашивания  

Д) предметы труда, необходимые для изготовления продукции 

 

Ответ: Б 

 

30. Что такое минимальный запас?  

А) величина запаса, при котором необходимо размещать заказ на закупку новой партии  

Б) величина запаса, учитывающая случайные отклонения сроков поставки и объема 

потребления  

В) оптимальная величина партии поставки  

Г) другое 

 

Ответ: В 

 

31. Что такое оборотный капитал?  

А) часть капитала предприятия, которая видоизменяется в производственном цикле и 

цикле обмена и выступает в виде производственных запасов, дебиторской задолженности, 

денежных средств и ценных бумаг  

Б) чистая стоимость активов физического или юридического лица за минусом суммы 

обязательств  

В) часть капитала предприятия, представляющая собой совокупность материально-

вещественных элементов длительного функционирования  

Г) часть авансированного капитала, затраченная на покупку предметов труда 

 

Ответ: А 

 

32. Что из перечисленного входит в состав оборотных средств предприятия?  

А) запасы материалов, запасных частей, топлива, готовой продукции на складе  

Б) оборотные фонды и фонды обращения  

В) незавершенное производство, готовая продукция на складе  

Г) оборудование цехов, готовая продукция на складе  

Д) производственные запасы, незавершенное производство, расходы будущих периодов 

 

Ответ: Б 

 

33. Что характеризует коэффициент оборачиваемости оборотных средств?  

А) уровень технической оснащенности труда  

Б) интенсивность использования оборотных средств  

В) среднюю длительность одного оборота  

Г) размер реализованной продукции, приходящейся на 1 руб.) производственных фондов  

 

Ответ: Б 

 

34. Какие показатели характеризуют эффективность использования оборотных средств?  



А) прибыль, рентабельность производства  

Б) фондоотдача, фондоемкость продукции, фондовооруженность труда  

В) коэффициент оборачиваемости, средняя продолжительность одного оборота  

Г) уровень отдачи оборотных средств 

 

Ответ: В 

 

35. Предприниматель - это: 

А) человек, занимающийся умственным трудом 

Б) человек,который занимается предпринимательством, т.е. владеющий и управляющий 

собственным делом в целях получения прибыли 

В) юридическое лицо 

 

Ответ: Б 

 

36. Форма собственности предприятия, которой распоряжаются органы государственной 

власти: 

А) государственная 

Б) муниципальная 

В) общая 

Г) акционерная 

Д) индивидуальная 

 

Ответ: А 

 

37. Договорные объединения, созданные в целях постоянной координации хозяйственной 

деятельности, однако только в той области, к которой имеет отношение само 

предприятие: 

А) корпорация 

Б) ассоциация 

В) концерн 

Г) консорциум 

 

Ответ: А 

 

38. Организации, основной целью деятельности которой является систематическое 

получение прибыли от продажи товаров и т.д): 

 

А) коммерческие 

Б) некоммерческие 

 

Ответ: А 

 

 

 

Вариант 2 

 

1. … — это единый комплекс взаимосвязанных отраслей (видов экономической 

деятельности), сформированных в результате общественного разделения труда, научно-

технического развития, международного сотрудничества, специфичных в пределах той 

или иной страны. 

А) национальная экономика  



Б) региональная экономика 

В) макроэкономика 

Г) микроэкономика 

 

Ответ: А 

 

 

2. К непроизводственной сфере относятся: 

А) жилищно-коммунальное хозяйство,  

Б) пассажирский транспорт 

В) оборудование 

 

Ответ: Б 

 

3. Вновь созданная стоимость на предприятии, в нее входят оплата труда, выданная в виде 

заработной платы и не выплаченная, но вошедшая в стоимость товара в виде налогов и 

различных начислений, а также прибыль. 

А) реализованная продукция (доход) 

Б) чистая продукция  

В) условно-чистая продукция 

Г) нормативно-чистая продукция 

 

Ответ: Б 

 

4. Сколько людей занято на малом предприятии: 

А) до 40 

Б) до 50 

В) до 70 

 

Ответ: Б 

 

 

5. Представляет собой часть цены изделия, включает основную и дополнительную 

заработную плату персонала с отчислениями на социальные нужды и нормативную 

прибыль. 

А) реализованная продукция (доход) 

Б) чистая продукция 

В) условно-чистая продукция 

Г) нормативно-чистая продукция  

 

Ответ: Г 

 

6. Вновь созданная стоимость, но с учетом амортизационных отчислений: 

А) реализованная продукция (доход) 

Б) чистая продукция 

В) условно-чистая продукция  

Г) нормативно-чистая продукция 

 

Ответ: В 

 

 

7. … = Объем продаж – Материальные затраты 



А) реализованная продукция (доход) 

Б) чистая продукция 

В) условно-чистая продукция  

Г) нормативно-чистая продукция 

 

Ответ: В 

 

8. Максимально возможный выпуск продукции в определенных номенклатуре и 

ассортименте при наиболее рациональном использовании наличных орудий труда, с 

учетом применения прогрессивной технологии, передовых методов организации 

производства и труда, обеспечивающих необходимое высокое качество изготовляемой 

продукции. 

А) производственная мощность  

Б) производственная реконструкция 

В) производственные возможности 

Г) производственные ресурсы 

 

Ответ: А 

 

9. Различают следующие производственные мощности: 

А) входная, выходная, проектная, среднегодовая  

Б) начальная, средняя, конечная 

В) месячная, годовая, пятилетняя, средняя 

Г) слабая, средняя, сильная 

 

Ответ: А 

 

10. Стратегический план предприятия разрабатывается на: 

А) 8-10 лет  

Б) 1-2 года 

В) 4-5 лет 

 

Ответ: А 

 

11. … – это центральное звено управления, процесс разработки планов, программ и 

проектов на основе использования экономических законов и передового опыта 

А) прогнозирование 

Б) планирование  

В) анализ 

Г) стратегия 

 

Ответ: Б 

 

12. Экономическая категория, отражающая сущность расширенного воспроизводства; она 

характеризует степень достижения основных целей, присущих расширенному 

воспроизводству: 

А) экономическая эффективность  

Б) финансовые результаты 

В) прибыль 

Г) выручка 

 

Ответ: А 



 

13. Совокупность трудовых, природных и материальных ресурсов, с учетом количества, 

качества, внутренней структурой каждого из них это: 

А) производственный потенциал 

Б) ресурсный потенциал  

В) экономический потенциал 

Г) мощность производства 

 

Ответ: Б 

 

14. При выпуске разнородной и незавершенной производством продукции применяется в 

основном: 

А) стоимостной метод определения выработки 

Б) трудовой метод определения выработки 

В) натуральный метод 

Г) условно-натуральный 

 

Ответ: Б 

 

15. Если темпы роста производительности труда на планируемый период превышают 

темпы роста объема производства продукции, то это требует 

А) дополнительной численности рабочих 

Б) не связаны с изменением численности рабочих 

В) сокращения существующей численности 

 

Ответ: В 

 

16. Стоимостный показатель производительности труда: 

А) количество произведенной продукции, приходящееся на одного вспомогательного 

рабочего 

Б) затраты времени на производство единицы продукции 

В) стоимость произведенной продукции, приходящаяся на единицу оборудования 

Г) стоимость произведенной продукции, приходящаяся на одного среднесписочного 

работника ППП 

Д) стоимость материалов, приходящаяся на одного рабочего 

 

Ответ: Г 

 

17. Выберите понятие, которое характеризует выработку: 

А) количество продукции, произведенное в среднем на одном станке 

Б) стоимость произведенной продукции, приходящейся на одного среднесписочного 

работника ППП (рабочего) 

В) время на производство запланированного объема продукции 

Г) номенклатура выпускаемой продукции 

Д) стоимость основной продукции, приходящейся на одного рабочего 

 

Ответ: Б,Д 

 

18. Что такое профессия?  

А) род трудовой деятельности, требующий специальной подготовки и являющийся 

источником существования  

Б) специальность, являющаяся источником существования  



В) любая работа, которую может выполнять работник   

 

Ответ: А 

 

19. Какие работники относятся к категории служащих?  

А) преимущественно умственного труда, обеспечивающие управление производством 

продуктов труда  

Б) состоящие на службе у хозяина предприятия  

 

ответ: А 

 

20. Что такое списочная численность кадров?  

А) численность кадров по списку  

Б) численность кадров по списку на определенную дату с учетом принятых и уволенных 

на эту дату  

В) количество работников, являющихся на работу в течение месяца 

 

ответ: Б 

  

21. Что такое производительность труда?  

А) выработка продукции в единицу времени  

Б) затраты труда на единицу продукции  

В) степень плодотворной деятельности людей, определяемая показателями выра-  

ботки и трудоемкости 

 

ответ: В 

  

  

22. Определите понятие «трудоемкость»:  

А) затраты труда на единицу продукции  

Б) затраты материальных средств на единицу труда 

 

ответ: А 

 

 

23. От чего не зависит размер оплаты рабочего – сдельщика? 

А) количества сделанных деталей 

Б) расценки на изделие 

В) отработанного времени 

Г) тарифной ставки первого разряда 

Д) тарифного коэффициента соответствующего разряда 

 

ответ: В 

 

24. Что устанавливает соответствие между разрядами оплаты труда и коэффициентами 

оплаты труда? 

А) тарифная сетка 

Б) тарифная ставка 

В) тарифно – квалификационный справочник 

Г) нормирование труда 

 

ответ: А 



 

25. Что такое «покупательная способность» номинальной заработной платы? 

А) реальная заработная плата 

Б) минимальная зарплата 

В) повременная зарплата 

 

ответ: А 

 

26. Принцип организации заработной платы: 

А) опережающий темп роста средней заработной платы по сравнению с темпом роста 

производительности труда 

Б) опережающий темп роста производительности труда по сравнению с темпом роста 

средней заработной платы 

В) одинаковые темпы роста производительности труда и заработной платы 

Г) замедление темпов роста заработной платы по сравнению с темпами роста инфляции 

 

ответ: Б 

 

27. Заработная плата в пределах выполнения норм оплачивается по прямым сдельным 

расценкам, а при выработке сверх этих исходных норм – по повышенным – это: 

А) прямая сдельная зарплата 

Б) аккордная 

В) сдельно – премиальная 

Г) сдельно – прогрессивная 

 

ответ: В 

 

28. Применение косвенно – сдельной формы оплаты труда необходимо в случае: 

А) имеются значительные заказы на производимую продукцию, а количество рабочих 

ограничено 

Б) имеется возможность точного учета объемов выполняемых работ 

В) когда от темпа и качества работы вспомогательного рабочего зависит выработка 

обслуживаемых им основных рабочих 

Г) работа неоднородна по своему характеру и нерегулярна по нагрузке 

 

ответ: В 

 

29. Какие материально-вещественные элементы входят в состав оборотных  

производственных фондов предприятия?  

А) производственные запасы сырья, материалов, полуфабрикатов, покупных изделий, 

запасных частей, топливо, незавершенное производство, расходы будущих периодов  

Б) станки, агрегаты, приспособления, тара, стеллажи  

В) готовая продукция, денежные средства в кассе, на расчетном счете предприятия  

Г) прибыль предприятия, задолженность поставщикам 

 

ответ: А  

 

30. От чего зависит коэффициент оборачиваемости запасов для определен-  

ного периода?  

А) от начального и конечного запасов  

Б) от среднего запаса  

В) от себестоимости реализуемой продукции и среднего запаса  



Г) от всего вышеперечисленного 

 

ответ: В  

  

 

31. Что из перечисленного относится к фондам обращения?  

А) материальные ресурсы предприятия, отрасли  

Б) транспортные средства предприятия, производственные здания, сооружения  

В) готовые изделия, продукция отгруженная, находящаяся в пути, денежные сред-  

ства в акциях, на расчетном счете, в кассе, все виды задолженности  

Г) прибыль  

 

ответ: В  

 

32. Что из перечисленного относится к незавершенному производству?  

А) предметы труда, которые еще не вступили в производственный процесс  

Б) предметы труда, которые уже вступили в производственный процесс, но еще находятся 

в стадии обработки  

В) предметы труда, которые находятся на предприятии в определенном размере, 

обеспечивающем непрерывность производственного цикла  

Г) затраты, связанные с подготовкой производства новых видов продукции и их 

освоением 

 

ответ: Б  

  

33.Какой показатель характеризует материалоемкость продукции?  

А) технический уровень производства  

Б) общий вес материалов на изготовление одного изделия  

В) нормы расходов материалов на изготовление продукции  

Г) экономное использование материалов  

 

ответ: В 

 

34. Какую стадию проходят в своем движении оборотные средства?  

А) денежную  

Б) производительную  

В) товарную  

Г) все вышеперечисленные 

 

Ответ: Г  

 

35. Особенности предпринимателя: 

А) самостоятельность 

Б) цель-получение прибыли 

В) творческие функции 

Г) не одно из высказывание неверно 

 

Ответ: А,Б,В 

 

36. Что является предприятием: 

А) группа людей,организация объединенных для достижения поставленных целей 

Б) группа людей, которая осуществляет одну деятельность 



В) физическое лицо или юридическое лицо у которых цели одинаковы 

 

Ответ: А 

 

37. Форма собственности предприятия, на которой имеют долевые права все владельцы 

акций акционерного общества: 

А) государственная 

Б) муниципальная 

В) общая 

Г) акционерная 

Д) индивидуальная 

 

Ответ: Г 

 

38. Договорные объединения, созданные на основе сочетания производственных, научных 

и коммерческих интересов: 

А)корпорация 

Б)ассоциация 

В)концерн 

Г)консорциум 

 

Ответ: А 
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